Statut Fundacji

§1.
Fundacja Innowacyjnej Edukacji i Rozwoju ,,Kosmos” zwana: ,Fundacjg’,
ustanowiona zostata w Czestochowie w dniu 16.01.2024 r. przez fundatora Karola
Tomczyka, zwanego ,Fundatorem”.

§ 2.

. Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz niniejszego Statutu, (dalej
“Statut”).

2. Siedzibg Fundacji jest miasto Czestochowa.

Czas trwania fundacji jest nieograniczony.

4. Ministrem wtasciwym jest Minister Edukaciji.

§ 3.

1. Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe o
wzorze okres$lonym przez Zarzad Fundaciji.
2. Fundacja moze uzywac wyrézniajgcego jg znaku graficznego.

§ 4.
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1. Fundacja powstata w celu:

a. pozyskiwania srodkoéw finansowych na rzecz rozwoju i wspomagania
procesu edukaciji dla dzieci i mtodziezy,

b. rozwijania kluczowych kompetencji wsréd dzieci i mtodziezy,

c. rozwoju kompetencji spotecznych, naukowo-technicznych,
informatycznych,

d. szerzenia dziatan prozdrowotnych wsrod dzieci i mtodziezy-
propagowanie zdrowego stylu zycia,

e. propagowania rozwoju w zakresie sportu i rekreaciji,

f. wychowywania w nurcie ekologicznym,

g. wychowywania w mitosci do drugiego cztowieka, niezaleznie od
pochodzenia,

h. wychowywania w mitosci do ojczyzny i w nurcie zdrowej demokracji,

i. propagowania rywalizacji w duchu ‘fair play’ i wspotzawodnictwa,

j-  wspomagania placéwek prospotecznych,

K. wspierania dzieci pochodzgcych z rodzin wieloproblemowych, szczegdlnie
w zakresie sportu i edukaciji,

|. wspierania badan i inicjatyw naukowych,

m. wspomagania placéwek oswiatowych w innowacyjne metody nauczania.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a. prowadzenie zaje¢ dodatkowych w placéwkach edukacyjnych,
b. prelekcje z wybranego tematu, festyny, wydarzenia,
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wdrazanie innowacyjnych form edukacyjnych,

d. organizowanie wydarzen sportowych i imprez plenerowych zwigzanych ze
sportem i rekreacja,

e. organizowanie tematycznych konkurséw wraz z nagrodami,

f. Swiadczenie materialnej i niematerialnej pomocy dla o$rodkéw i placowek
zwigzanych z pomocg dzieciom chorym, niepetnosprawnym oraz
dzieciom przebywajgcym w catodobowych placéwkach
opiekunczo-wychowawczych,

g. organizowanie zajec, prelekcji w catodobowych placéwkach
opiekunczo-wychowawczych,

h. wielkoformatowg wspotprace z osSrodkami edukacyjnymi,

i. wspotprace z klubami sportowymi w zakresie Swiadomego wychowania w
duchu rywalizacji fair play,

j. szkolenie kadr pedagogicznych w celu wdrozenia innowacyjnych metod
nauczania oraz pomoc przy zakupie niezbednych materiatow.

. W toku prowadzenia Fundacji wyzej wymienione cele oraz sposoby ich

realizacji mogg ulega¢ zmianom poprzez podjecie uchwaty Zarzadu,

bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§ 5.

. Fundacja do realizacji swoich celéw moze prowadzi¢ dodatkowg dziatalno$¢
gospodarczg.

. Nadwyzka nad kosztami prowadzenia dziatalnosci przeznaczana jest na
realizacje celow statutowych Fundacji.

. Fundacja moze prowadzi¢ odptatng lub nieodptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego. Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczany jest na realizacje celow
statutowych.

. Rok obrotowy Fundacji pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.

§ 6.

. Majgtkiem Fundacji jest fundusz zatozycielski w wysokosci 1500,00 ztotych
(stownie: tysigc piecset ztotych), kwota 1000,00 (stownie: tysigc ztotych)
przeznaczona jest na dziatalnos¢ gospodarczg Fundacji.

. Fundacja w toku dziatania moze nabywac mienie, w tym takze nieruchomosci.
. Majatek Fundacji w toku dziatania bedzie powstawac z:

a. skladek cztonkowskich,

b. prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

c. dochodéw z kapitatu,

d. srodkow przekazywanych z 1,5% podatku dochodowego od oséb
fizycznych.

darowizn, spadkéw, zapisow,

ofiarnosci publicznej, organizowanych zbiorek,

dochoddéw z prowadzonej dziatalnosci statutowej,

dotacji, grantéw, srodkéw publicznych, subwencji,
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i. dochodow pozyskiwanych z ruchomosci i nieruchomosci wchodzgcych w
sktad majgtku Fundaciji,
j- dochodow z organizowanych wydarzen, przetargow, licytacji,

§ 7.

. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, dalej “Zarzad”.

Na czele Zarzadu stoi Prezes Fundacji, bedacy jednoczesnie Fundatorem.

Pierwszy sktad Zarzgdu powotywany jest uchwatg przez Fundatora na czas

nieoznaczony.

Zarzad sktada sie co najmniej z 2 Cztonkow.

Cztonkostwo Zarzgdu ustaje w przypadku:

a. smierci Cztonka Zarzadu,

b. odwotania Cztonka Zarzadu przez Zarzad, ktéry podejmuje uchwate
bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

c. dobrowolnej rezygnacji Cztonka Zarzadu, poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia woli na rece Zarzadu.

W przypadku rezygnaciji Prezesa Zarzadu z petnionej funkcji, Zarzgd wybiera

Prezesa sposrdd siebie poprzez podjecie uchwaty bezwzgledng wiekszoscig

gtosow.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg przez Zarzad.

§ 8.
Dziataniami Zarzgdu kieruje Prezes.
Zarzgd moze powotac¢ sposrdéd Cztonkéw wiceprezesa Zarzadu.
Zarzad kieruje dziataniami Fundaciji oraz reprezentuje ja.
Dziatania Zarzadu opierajg sie na realizacji celow Statutowych wskazanych w
§ 4 Statutu. Kompetencjami Zarzadu miedzy innymi sa:
a. Tworzenie planow i strategii dtugoterminowych dziatania Fundacji.
Wdrazanie planow i strategii w zycie.
Realizowanie celow Fundaciji.
Dziatania okreslajgce dtugofalowe kierunki rozwoju Fundaciji.
Tworzenie sprawozdan rocznych z prowadzonych w Fundacji dziatan.
Tworzenie rocznych plandw pracy i budzetu z uwzglednieniem kapitatu
inwestycyjnego pozyskanego w toku prowadzenia Fundacji.
Prowadzenie badan ewaluacyjnych.
Prowadzenie biezgcych spraw Fundacji.
i. Zarzadzanie majgtkiem Fundacji poprzez miedzy innymi: przyjmowanie
spadkéw, darowizn, zapiséw, subwencji, dotacji.
j- Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.
k. Zarzadzanie kapitatem ludzkim oraz wiedzg zgromadzong w Fundacji.
|. Zatrudnianie pracownikow, wolontariuszy, zawieranie stosownych umaéw i
ustalanie wynagrodzenia za prace.
m. Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu.
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n. Podejmowanie uchwat, regulaminéw i innych stosownych aktow prawnych
niezbednych do skutecznego prowadzenia Fundacji.

§9.

. Uprawnionymi do reprezentacji Fundacji i sktadania oswiadczen woli
uprawniony jest kazdy z Cztonkéw Zarzadu oraz Prezes Zarzadu.

. W sprawach majgtkowych Fundacji uprawnionymi do reprezentacji i sktadania
oswiadczen woli uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu i Prezes Fundacji w
sprawach nieprzekraczajgcych 20 000 zt. W sprawach powyzej 20 000 zt
niezbedna jest reprezentacja co najmniej jednego Cztonka Zarzgdu oraz
Prezesa Fundacji, po wcze$niejszym pozytywnym zaopiniowaniu sprawy
przez wszystkich Cztonkow Zarzadu.

. Oswiadczenia sktadane Fundacji, a takze doreczenia pism Fundacji
dokonywane mogg by¢ wobec jednego Cztonka Zarzadu.

. Obowigzkiem i prawem kazdego z Cztonkdéw Zarzadu jest prowadzenie
biezgcych spraw Fundacji z zachowaniem standardow rynkowych oraz
dziatanie w dobrej wierze. W przypadku spraw przekraczajgcych zwykte
czynnosci niezbedne jest podjecie uchwaty przez Zarzad Fundacii.

. Istnieje mozliwo$¢ sprzeciwu Cztonka Zarzgdu wobec prowadzonych spraw,
wowczas, nawet jezeli sprawa nie przekracza zakresu zwyktych czynnosci
niebednym jest podjecie uchwaty Zarzadu.

. Czynnosci przekraczajgce zarzad zwykty mogg zostac okreslone w osobnym
dokumencie zwanym “Regulamin Zarzadu”.

. Czlonkowie Zarzgdu mogg $swiadczy¢ ustugi dla Fundaciji na podstawie uméw
cywilnoprawnych lub pozosta¢ w stosunku pracy (umowa o prace).

. Uprawnionym do reprezentacji Fundacji w sprawach pomiedzy Fundacjg a
Cztonkiem Zarzadu jest petnomocnik powotywany jednomysing uchwatg
wszystkich Cztonkéw Zarzgdu.

. W przypadku wystgpienia sporu pomiedzy Fundacjg a Cztonkiem Zarzgdu
uprawnionym do reprezentacji Fundaciji jest petnomocnik, powotywany
jednomysing uchwatg Cztonkéw Zarzgdu, z wytgczeniem od gtosowania
Czionka, ktérego spor dotyczy.

§ 10.

. Zarzad podejmuje uchwaty na posiedzeniach zwyktg wiekszoscig gtoséw. W
przypadku oddania rownej ilosci gtoséw, gtos Prezesa Zarzadu jest
decydujgcym, niezaleznie od przedmiotu uchwaty.

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
jeden raz w roku.

. O zwotaniu posiedzenia Zarzadu decyduje Prezes Zarzadu z inicjatywy
wiasnej, bgdz na wniosek Cztonka Zarzadu.

. O posiedzeniach Zarzadu informuje Prezes przy wykorzystaniu narzedzi
komunikacji na odlegtos¢, jak np. e-mail, sms lub w razie braku takiej
mozliwosci, listem poleconym z tygodniowym wyprzedzeniem. W



zawiadomieniu o posiedzeniu Zarzgdu obligatoryjnym jest wskazanie miejsca,
daty, godziny spotkania oraz przedstawienie porzgdku obrad.

. O posiedzeniu Zarzgdu muszg zostac poinformowani wszyscy Cztonkowie, w
celu skutecznego podejmowania uchwat.

. Posiedzenia Zarzgdu mogg odbywac sie w sposéb tradycyjny lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji na odlegtosé.

. Z posiedzen Zarzgdu mogg by¢ sporzgdzane sprawozdania, co uregulowane
W razie potrzeby zostanie w osobnym dokumencie.

. Zinicjatywy Prezesa Zarzadu, Zarzad Fundacji moze podejmowac
uchwaty bez odbycia posiedzenia, w drodze gtosowania pisemnego lub
gtosowania za posrednictwem poczty elektronicznej lub gtosowania przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwaty podejmowane poza posiedzeniem zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow oddanych. W przypadku réwnej liczby gtoséw, niezaleznie od
przedmiotu uchwaty, decydujgcy jest gtos Prezesa Zarzgdu. Uchwata
Zarzadu podjeta poza posiedzeniem jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzgdu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Dodatkowe kwestie mogg by¢ uregulowane w Regulaminie Zarzgdu.

§ 1.

. Fundacja moze ubiegac sie o status organizacji pozytku publicznego.

. Fundacja moze podejmowac¢ dziatania prowadzgce do potgczenia z innymi
fundacjami lub stowarzyszeniami, ktérych zbiezny jest zakres dziatania, cele i
sposoby ich realizacji lub w sytuaciji, gdy dziatanie to ma przyczyni¢ sie do
lepszego realizowania jej celow.

. Fundacja moze by¢ cztonkiem organizacji zagranicznych lub
miedzynarodowych, ktérych cele i dziatania zbiezne sg z celami Fundacji,
jezeli nie narusza to postanowien Statutu.

. O potgczeniu Fundacji z innymi organizacjami decyduje Prezes Zarzgdu po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Zarzad.

§12.

. Likwidacja Fundacji nastepuje w razie wyczerpania sie jej majgtku i Srodkow
finansowych.

. Decyzja o likwidacji Fundacji podejmowana jest uchwatg przez Zarzad na
posiedzeniu Zarzgdu, bezwzgledng wiekszoscig gloséw wytgcznie w
przypadku zaistnienia przestanek do jej podjecia unormowanych przepisami.
. W przypadku podjecia uchwaty o likwidacji Fundacji, jezeli uchwata nie
stanowi inaczej, Cztonkowie Zarzadu stajg sie likwidatorami.

. Kazdy z likwidatorow uprawniony jest do samodzielnej reprezentacji Fundaciji.
. Do obowigzkéw likwidatoréw nalezy zakonczenie spraw biezgcych,
wyegzekwowanie naleznosci, bgdz wszczecie postepowania egzekucyjnego,
jak najlepsze mozliwe dopetnienie zobowigzan.



6. Pozyskane lub pozostate wskutek likwidacji sSrodki majgtkowe mogg zostac
przekazane na rzecz dziatajgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
organizacji o zbieznych celach, mocg jednomysinie podjetej przez
likwidatoréw uchwaty.

§13.
Statut moze podlega¢ zmianom, w tym zmianom celéw i sposoboéw ich realizacji,
wytacznie w drodze podijetej przez Zarzad Fundacji uchwaty bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

§ 14.
Fundacja moze ustanawia¢ wtasne tytuty honorowe, odznaczenia i tytuty osobom
fizycznym i prawnym, szczegdlnie zastuzonym w realizacji celéw Fundacji, co w
razie potrzeby powinno zosta¢ uregulowane w osobnym dokumencie.



